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Objetivo 

Educação / Treinamento / Assessoria Pedagógica 

Resumo 

Eu sou Silvana Pimentel, ajudo empresas a obterem lucros e conquistarem suas metas. Sou MBA em 

Psicologia Organizacional, Especialista em Psicopedagogia Institucional, Clínica e Hospitalar e 

Graduada em Pedagogia com Habilitação em Jovens e Adultos. Tenho mais de 17 anos de 

experiência profissional com Educação, Coordenação, Projetos, docência e treinamento. 

Educação | Graduação | Habilitação 

MBA em Psicologia Organizacional – FACCEBA – 2007 

Especialização em Psicopedagogia Institucional, Clínica e Hospitalar – Faculdade MOTESSOARIANO – 

2019 

Graduação em Pedagogia com habilitação para Jovens e Adultos – UNIBAHIA – 2006 

Experiência 

SENAI (Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial) 07/2021 á 09/2022 

Função: Pedagoga / Mediadora Pedagógica EAD 

Atividades Exercidas: Acessória pedagógica ao corpo docente /planos de aula e atividade didática 

pedagógica / Orientação e acompanhamento no processo de ensino aprendizagem, aos discentes / 
Elaboração de materiais instrucionais através da aplicação das metodologias e técnicas para EAD 

/Monitoramento das ações pedagógicas por meio do ambiente virtual - AVA / controle da evasão/ 

Visita as escolas. 

CIEE (Centro Integrado Empresa Escola) – 10/2012 a 04/2020 

Função: Instrutora de Aprendizagem 

Atividades Exercidas: Treinamento para jovem trabalhador | Elaboração de relatórios e controle de 

frequência | Reunião com pais, aprendizes e gestores | Acompanhamento dos processos de 

educação profissional | Revisão de material didático | Atendimento aos jovens |Elaboração de 
cronograma e planejamento de aula. 

SENAI Dendezeiros – 2011 e 2012  

Função: Professora / EJA 

Atividades Exercidas: Atuação na prestação de serviços como professora das seguintes disciplinas: 
Segurança do Trabalho, Língua portuguesa e Orientação Profissional e Cidadania. 



VSBA (Voluntárias Sociais da Bahia) – 11/2010 a 08/2012 

Função: Coordenadora Pedagógica 

Atividades Exercidas: Ministrar palestras para pais e alunos/ Orientação e acompanhamento no 

processo de ensino aprendizagem dos alunos / Formação de Professores / Recrutamento e seleção 

de professores /  cotação para compras de materiais pedagógicos / visita técnica / Palestra / 
integração de novos colaboradores / Reunião com o sindicato / responsável por atendimento ao 

aluno : Crachá, fardamento, transporte e benefícios. 

CONSOFT (PETROBRAS - FAFEN-BA) 06/06 a 11/08 

 

Função: Assistente Administrativo de Recurso Humano 

Atividades Exercidas: Treinamento e desenvolvimento; recrutamento e seleção de estagiário com 

acompanhamento de avaliação de desempenho; 
 

Coordenação PDRHE (Processo de Desenvolvimento de Recursos Humanos no Exterior) com a 
elaboração e acompanhamento dos processos de formação de operadores; 

 

Orientação Pedagógica PPJA (Programa Petrobras Jovem Aprendiz); 
 

Gestão do projeto de formação continuada (alfabetização de adultos); 
 

Elaboração do planejamento e da checagem da frequência para o pagamento de consultores no 

sistema SAP/R3, Levantamento da necessidade de treinamento e controle orçamentário. 
 

Habilidades | Cursos | Certificados 

Software SAP R3 | Informática: Power Point, Word, Excel | Avaliação de Desempenho por 

Competência | Curso de aula remota e coordenação on-line. 

Competências 

Educação de adultos | Gestão de contratos | Planejamento | Filantropia | Controle de processos | 

Educação | Capacitação | Treinamento | Palestras | Docência | Capacidade para atuar como de 

Instrutora de Aprendizagem, Pedagoga e Treinadora. 

Atuação na ministraça de aulas, planejamento didático e recursos metodológicos previamente 

estabelecidos | Aplicação de provas e exames | Coordenação e planejamento de atividades 

escolares, em conjunto com a equipe pedagógico-administrativo, a fim de adequar às necessidades 

do contexto escolar. 

Auxílio aos professores na identificação das dificuldades de aprendizagem dos alunos, envolvendo o 

levantamento e acompanhamento de casos e encaminhamento para atendimento especializado. 

Informações Complementares 

CNH – categoria B. 


